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ENQUETE SUR LE DEVENIR DES ETUDIANTS
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Suivi des inscrits en L3 en 2020-2021

Situation en 2022-2023 (suivi & 24 mois)

Questionnaire envoyé le 15 mai 2023 et cléturé le 19 juin 2023.

Inscrits en Licence 3 Questionnaires Répondants Taux de retour
envoyés
34 34 3 8,8%

AGE DES REPONDANTS

66,7%

N
w

33,3%

N
~

s Femme

® Homme

SEXE DES REPONDANTS




BACCALAUREAT OBTENU FILLIERE

m Général = Technologique

Sciences et technologies du
management et de la gestion
(STMG)

AT IS =~

Sciences et technologies de
I'industrie et du développement
durable (STI2D)

S

Economique et social (Général)

R =~

100% des répondants ont validé leur licence QSE a I'lCT. 67% sont actuellement en Master 2, pour 100% des
répondants leur situation est leur choix de prédilection.

SITUATION ACTUELLE AU 15 MAI
2023

Emploi dans
votre domaine
de prédilection

33%

100% des répondants en poursuite d’études en Master sont dans le domaine Droit, Economie, Gestion. Les
mentions de rattachement de leur formation sont Management et administration des entreprises pour 33,3%
des répondants et Qualité, hygiéne, sécurité pour 66,7%.

66,7% des répondants sont restés en Occitanie apres leur Licence, en Haute-Garonne précisément, 33,3%
sont partis en Nouvelle Aquitaine et dans les Pyrénées-Atlantiques.
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100% des répondants sont a temps complet 35h. Ils occupent les postes suivants :

— Ingénieur Qualité
— Responsable QHSE
— Assistant QSE

lls exercent donc un emploi en lien avec leur formation.

lls déclarent percevoir un salaire brut annuel de 20 000 € (et médian de 15 000 €). Quant au salaire net
mensuel, il s"éléve a 1 463 € en moyenne (et 1 300 € en salaire médian).

100% d’entre eux travaillent dans le secteur privé, dans I'industrie ou la métallurgie. La taille des structures
sont hétérogénes.

Leurs missions se concentrent essentiellement dans la qualité, la sécurité et I'environnement.

ELEMENT DU CHOIX DE L'EMPLOI

tamobilite - [T 33,32

Les conditions de-travail - [N - 65,756

L'équilibre entre vie professionnel et vie personnelle [T 33,35

Le secteur dactivités de I'établissement - [T 33.3%

Le niveau de responsabilités [T 33,32

Le montant s sataive [N os.72

Louverture a l'nternational - MM 33.3%

L'adéquation avec votre projet professionnel - [ - ', 7%

La localisation géographiaue [N - .75

Certains éléments semblent importants pour le choix de I'emploi des répondants parmi lesquelles : les
conditions de travail, le montant du salaire, I'adéquation avec le projet professionnel ains que la localisation
géographique.



ELEMENT D'APPRECIATION DE L'EMPLOI ACTUEL

La notoriété de I'établissement [N 33,3%
La charge de travail [0 33,3%
L'ouverture & I'International MMM 33,3%

Les relations/collaborations avec les collegues  [II{IIMMMMIIMIMIIIMIMTIITIITTIITI - 66,7%
Les relations/collaborations avec la hiérarchie ([N 33,3%
Les horaires, I'emploi du temps [T 33,3%

Les conditions de travail  [[[IIMMMHITTTTTTTTTHTIID - 66,79
Le secteur d'activités de I'établissement ([N 33,3%

Le degré d'autonomie  [I[IIMMNTHHITTTITITTITITIIII - 66,79

L'adéquation avec votre projet professionnel [T 66,75

La localisation géographique  |IIIIHMINAMMAmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm - 100,0%

Dans leur poste actuel, les répondants apprécient avant tout la localisation géographique, I'adéquation avec
leur projet professionnel, les relations avec les collegues et le degré d’autonomie.

MOYENS ENVISAGES POUR ACCEDER A L'EMPLOI

100,00%

66,70%

33,30% 33,30%
[ — |
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Alternance  Candidatures Offres Réseau Réseau Réseaux
spontanées d'emploi personnel  professionnel sociaux

Pour accéder a I'emploi, les répondants comptent sur les offres d’emploi et le réseau professionnel
principalement.

Peu de répondants semblent redouter des difficultés dans leur insertion professionnelle. Malgré tout certains
appréhendent leur manque d’expérience quand il s’agira de postuler a des emplois cadre.

Le statut d’autoentrepreneur n’est pas envisagé comme levier vers I'emploi.



Enfin, 100% des répondants recommanderaient la Licence et notamment 66,7% se disent tout a fait satisfaits
de leur formation.



